APROB
Șef, IMSP Centrul de Sănătate Sîngerei
[bookmark: _GoBack]Aliona Baltag
__________________________
                       data / semnătura


Stimată Doamnă Șef,

Subsemnatul(a)________________________________,domiciliat(ă)________________
___________________________________________, nr. de  telefon _______________, 
buletin  de  identitate  (seria  şi  nr.)______________________, solicit angajarea de bază/ 

cumul  în  funcţia de______________________________________________________,
(titular – 0,25; 0,5; 0,75; 1,0;)
_______________________________________________________________________,
				            (denumirea   subdiviziunii)

din  __________________________.



     Totodată, declar pe propria răspundere faptul că, pe durata activităţii mele la locurile de muncă precedente, nu am încălcat prevederile art. 6 alin. (2) din Legea nr. 325 din 23 decembrie 2013 privind evaluarea integrităţii instituționale.



________________ 	                                                               __________________
            data	                                                                                                       semnătura	








Acte necesare:					
[bookmark: Флажок1]|_| Buletin de identitate 
	
[bookmark: Флажок2]|_| Diplome de confirmare a studiilor  (câte 1 copie de fiecare)					 
[bookmark: Флажок4]|_| Legitimaţie de confirmare a categoriei de calificare (1 copie)						
[bookmark: Флажок6]|_| Documente de evidenţă militară 			
[bookmark: Флажок8]|_| Certificat medical	
|_| Certificatul de perfecționare profesională continua în domeniul medicinii			
|_| Carnet de muncă (pentru perioada de pînă la 28 decembrie 2018)  (1 copie) 
|_| Adeverințe de confirmare a activității după 01.01.2019
|_| Altele;  
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
NOTA:  În conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr. 1231 din 12.12.2018 drept documente pentru determinarea vechimii în muncă pentru stabilirea treptei de salarizare corespunzătoare vechimii în muncă pot servi: carnetul de muncă, pentru perioada de pînă la 28 decembrie 2018, adeverințe semnate de conducătorii şi contabilii-şefi ai instituțiilor, organizațiilor sau întreprinderilor respective, autentificate prin ştampilă, în care trebuie să se facă în mod obligatoriu referinţă la documentul (ordin, dispoziție etc.) care confirmă vechimea în muncă.

